广州飒特红外股份有限公司

公 司 简 介
    广州飒特红外股份有限公司是中国第一家专门以红外热成像技术为平台确立企业发展方向，最先将自己研制的红外热像仪产品应用到我国工业检测技术领域的民营高科技公司。
    “飒特红外”成立于1991年，迄今已经积累了二十多年的红外热成像产品研发生产经验。1997年，国家科学技术委员会批准飒特公司为重点国家级火炬计划项目“飒特红外热成像”的技术承担单位。1998年7月，飒特公司在广州经济技术开发区投资兴建了我国首家大规模的民营红外热成像产品研发生产基地。基地总建筑面积约12,000平方米，拥有完整的军用和民用红外热成像产品生产线，包括电子组件生产、光学测试装配、产品总装以及产品实验测试中心等，年单班热像仪总产量可达数万套。
    飒特公司通过了GJB9001B（国军标）质量体系、ISO9001质量体系的认证，民用红外热像仪产品广泛应用至工业检测、消防、医疗、建筑、石化、煤矿以及安全监控等各个领域。目前，“飒特红外”全系列热像仪产品已经批量进入欧、美、日等发达国家市场，营销体系遍布全球30多个国家和地区，产品大部分销往海外市场。随着海外市场销售的日益增长，公司先后在爱尔兰、法国和英国设立了的海外生产基地、技术研发中心和产品销售中心。
    在产品研发技术方面，飒特公司汇聚了一批国内行业技术领军人物和骨干科技人才，经过不断的开拓进取和技术创新，“飒特红外”系列产品在性能和功能上都达到了国际先进水平。目前，公司共拥有各类国际国内技术专利120多项，在美国、欧洲和日本均具有自己独立的知识产权。
    2005年9月，国家标准化管理委员会和国家质量监督检验检疫总局联合发布了以飒特公司企业标准为蓝本的GB/T 19870-2005《工业检测型红外热像仪》国家标准。作为该国家标准的起草单位，飒特公司于2007年获得了第二届“中国标准创新贡献奖”二等奖。
2007年，飒特公司被批准为重点国家级火炬计划项目“非制冷焦平面红外热像仪”的技术承担单位；“飒特红外”直立式系列红外热像仪产品被国家科技部、国家商务部、国家质量监督检验总局以及国家环保总局联合授予《重点国家级新产品》称号。
2011年，广州飒特红外股份有限公司先后被认定为《广州市创新型企业》、《广东省企业技术中心》和《广州市红外热成像工程技术研究开发中心》，并被评为“国家科技部火炬计划重点高新技术企业”。

员工发展：
　　新入职员工，公司会进行包括企业文化、发展历史、公司制度、三级安全教育、保密知识、岗位技能以及红外基础知识等培训。公司还会给每位新人安排一位入职引导人，对其进行“传、帮、带”的全方位辅导，帮助新员工更快的融入公司氛围，更快的成长。

　除公司安排的内、外训，员工可以根据自己的职业规划，当公司内部岗位有空缺时进行内部竞聘或申请岗位调整。同时，公司鼓励员工自身发展，在职期间个人可以根据自己发展规划安排专业培训（如技能等级认定、职称评审等），只要是与所从事的工作相关的学习培训，公司可以安排带薪考试时间，培训合格后，可以向公司申请报销50%的直接培训费用。
薪酬福利
为吸引和留住优秀人才，公司提供在同待业中具有一定竞争力的薪酬福利待遇，努力建立科学、公正、合理的薪酬机制。
1、公司每年将根据经营状况、岗位重要性、工作繁简程度、个人绩效、能力水平等综合因素进行薪资调整。

2、保险：公司从入职始按政策规定为员工购买五险一金，即：养老、失业、工伤、生育、医疗保险及住房公积金。因公需要国外出差的员工，公司会为其办理境外医疗险，航空意外险。
　3、员工活动：公司工会每年组织旅游、烧烤、各种比赛等集体活动。　　
4、年终奖：公司为工作满一年的员工发放年终奖金。

5、研发奖：公司每年根据经营状况和研发业绩确定研发部门奖金的总额，由部门根据员工表现发放研发奖金。　　
6、员工宿舍：公司为有需要的员工提供员工宿舍。

7、工作餐：周一至周五为全体员工提供免费中餐，有加班的，提供免费加班餐。

8、员工班车：公司为不在公司住宿的员工提供免费上下班接送车。

9、带薪年假：公司按相关规定统一安排员工的带薪年假。

10、一年一度免费体检。

11、为父母不在身边的外省籍员工报销一年一度的探亲路费。

上班时间：周一至周五，每天七小时。（08：30—12：00，13：30—17：00）。
公司网址：www.sat.com.cn    人力资源部邮箱：hr@sat.com.cn  
人力资源部经理邮箱：huang.mj@sat.com.cn 
联系电话：020-82069926  
联系人：周小姐（招聘专员）    黄先生（人力资源部经理）
公司地址：广州经济技术开发区东江大道10号 
招聘岗位：

一、电路开发工程师  　多名
男，电子类相关专业研究生以上学历，能独立完成模拟电路设计及数字电路设计；有FPGA、数字图像处理及单片机开发经历者优先。

工作内容：弱信号电路设计及信号转换。
二、嵌入式软件开发工程师   多名
男，计算机相关专业研究生以上学历，熟练掌握C/C++开发及嵌入式Linux应用开发；具有Qt/Qtopia开发或Android或Java开发或iphone开发经验者优先考虑。

工作内容：负责嵌入式Linux上的应用程序的开发。
三、Android 软件工程师  多名
男，计算机相关专业研究生以上学历，熟练使用C语言、C++操作系统，熟悉Java，Android或Linux系统开发。

工作内容：负责Android系统的应用程序开发。
四、电子工程师  多名
男，电子类相关专业研究生以上学历；熟悉数模电路，FPGA编程、分析能力强；熟练掌握数字图像处理的原理及实现。

工作内容：项目开发，包括电路设计、软件开发、样机装调、测试评估等；某些项目需要出差。
五、光学设计工程师   多名
男，光学相关专业研究生以上学历，熟悉红外光学领域；具备光学系统设计能力和经验；熟练使用至少一种光学及机械设计软件，能完成光学及一般机械图纸的绘制；熟悉光学冷加工工艺、红外光学材料特性及国内外加工、镀膜、检测现状，熟悉红外光学镜头装调工艺。

工作内容：红外镜头设计。
六、产品造型设计师  多名
男，工业设计专业本科或以上学历；良好的产品外形思维能力和创新能力、手绘能力，能进行产品的快速表达；熟练使用设计软件；了解仪表、家用电器等行业产品结构、材料和加工工艺。

工作内容：产品外观设计。

